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Academie	Muzikaal	Talent		
Beleidsplan	2022-2027	 
 

1.	Doelstelling	
De	doelstelling	van	de	Academie	Muzikaal	Talent	is	het	faciliteren	van	de	ontwikkeling	van	jong	
muzikaal	talent	(zie	statuten).	Het	expliciete	doel	is	getalenteerde	jongeren	tussen	8	en	18	jaar	zo	te	
helpen	in	hun	ontwikkeling,	dat	zij	hun	studie/beroepsopleiding	verder	kunnen	voortzetten	aan	een	
conservatorium.	
Dit	onderwijs	wordt	aangeboden	door	de	AMT	aan	maximaal	25	leerlingen.	 

2.	Werkzaamheden	
De	hoofdwerkzaamheden	bestaan	uit	de	volgende	activiteiten:	
-	het	geven	van	voorlichting	over	de	AMT	
-	het	afnemen	van	audities	om	de	geschiktheid	vast	te	stellen	
-	het	verzorgen	van	lessen;	hieronder	te	begrijpen	instrumentale/vaklessen,	theorieonderwijs,	
ensembleonderwijs,	muziekgeschiedenis,	koor	en	optreden	in	het	openbaar	(podiumpresentatie)	-	het	
begeleiden	van	de	leerlingen	en	hun	ouders	
-	het	beoordelen	van	de	voortgang	in	de	ontwikkeling	 

3.	Financieel	beheer	
Jaarlijks	wordt	een	begroting	opgesteld;	jaarlijks	wordt	een	jaarrekening	opgemaakt.	Het	bestuur	van	
de	AMT	dient	deze	stukken	goed	te	keuren.	De	jaarrekening	wordt,	alvorens	deze	goed	te	keuren,	
onderworpen	aan	een	controle	door	een	kascommissie.	
Gestreefd	wordt	om	uitgaven	te	bekostigen	uit	de	inkomsten	en	niet	op	het	vermogen	in	te	teren.	
Inkomsten	worden	verkregen	via	de	ouderbijdragen,	sponsoring	door	vrienden,	sponsoring	door	
instellingen/bedrijven,	het	geven	van	concerten,	verkoop	van	cd’s,	alsmede	door	de	bijdragen	die	om	
niet	ter	beschikking	worden	gesteld	(vrijwilligerswerk).		
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